
 

 
 

L’Ecole des Beaux-Arts de Nantes Saint-Nazaire recrute : 
un·e responsable des ateliers d’impressions de grand format et de photographie 

 

Cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux (catégorie A) 
A compter du 27 février 2025 – temps complet 
Recrutement par voie statutaire et le cas échéant par voie contractuelle 

Établissement public de coopération culturelle (E.P.C.C), l’école des beaux-arts de Nantes Saint-Nazaire 
(EBANSN) accueille sur ses deux sites près de 500 étudiants, dont 30% d’étudiants internationaux et 1100 
élèves amateurs. Ses missions principales sont l’enseignement supérieur et la recherche dans le domaine des 
arts visuels et la transmission des pratiques artistiques contemporaines en direction d’un public amateur de 
toutes les générations. L’école porte également un programme artistique et culturel au sein de ses galeries et 
de sa bibliothèque. Depuis janvier 2022, l’EBANSN est établissement composante de Nantes Université. 

L’adoption en conseil d’administration du Contrat Stratégique Pluriannuel avec l’Etat a donné la feuille de 
route de l’établissement pour le mandat 2022/2026 autour de 6 grands axes : Inscription territoriale de 
l’EPCC, diversification des recrutements et démocratisation de nos formations, insertion professionnelle 
des diplômés, une école de la transition et inclusive, un pôle artistique d’envergure, une gouvernance 
ouverte et participative structurée par une démarche qualité en termes de ressources humaines et de 
soutenabilité budgétaire. 

L’équipe de l’EBANSN est composée de 85 agent.es permanent·es (titulaires et contractuel·les de droit public) 
répartis sur les sites de Nantes et Saint-Nazaire et représentant environ 130 payes par mois. 

Artiste titulaire d’un master d’une école d’art, ayant une pratique reconnue dans le champ artistique, vous 
avez une expérience dans l’enseignement supérieur pour encadrer les réalisations des projets des étudiants 
dans la spécialité de la photographie et de l’impression numérique. 

MISSIONS PRINCIPALES : 

Vos missions principales seront : 

- Encadrer les réalisations des étudiants 
- Evaluer la faisabilité technique des projets, 
- Participer au choix des mediums, des technologies, des techniques et des procédés, 
- Planifier les méthodologies de projet, 
- Identifier les partenariats extérieurs pour répondre aux exigences de production, 
- Maîtriser les coûts de la production,  
- Assurer l’encadrement méthodologique et technique des outils et des procédures de production par 

les étudiants, 
- Gestion de l’atelier, 



- Appliquer, faire appliquer les règles de sécurité en vigueur et prévenir les risques en matière 
d’hygiène et sécurité  

- Veiller à l’exécution de la maintenance des machines et outils, 
- Prévoir les commandes des matériaux et des matériels, 

 
Assurer le management du pôle print : 

 
- Encadrement d’une équipe de 2 technicien·nes ; 
- Appliquer, faire appliquer les règles de sécurité en vigueur et prévenir les risques en matière 

d’hygiène et sécurité ; 
- Veiller à l’exécution de la maintenance des machines et outils ; 
- Prévoir les commandes des matériaux et des matériels. 

 

PROFIL RECHERCHÉ :  

- Aptitude à l’encadrement  
- Connaissance du domaine artistique lié à la pratique argentique et numérique de la photographie 
- Maîtrise des outils correspondant à cette pratique  
- Maîtrise technique liée aux outils d’imprimerie numérique hybride dont les interfaces sont en 

anglais 
- Capacité à fédérer un groupe d’étudiants autour d’une réalisation  
- Aptitude à travailler en collégialité comme en autonomie avec une dynamique d’impulsion des 

projets 
- Très bonne capacité à dialoguer avec les artistes 
- Expérience confirmée dans la production d’œuvres contemporaines 
- Expérience en enseignement supérieur artistique 
- Parfaite maîtrise de l’anglais écrit et oral 

 

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES :  

Lieu de travail : École des Beaux-Arts Nantes Saint-Nazaire 2 allée Frida Kahlo 44200 NANTES 

Temps de travail hebdomadaire de 40h  

Avantages : Régime indemnitaire (IFSE grade et fonction), Titres de restauration, Comité des œuvres sociales 
(COS) de la Ville de Nantes, participation employeur à une mutuelle labellisée et au contrat prévoyance. 

Votre candidature (lettre de motivation et CV) est à adresser pour le mercredi 26 mars au soir à : 

M. le Président de l’école des beaux-arts Nantes Saint-Nazaire 

Par mail : rh@beauxartsnantes.fr 
 
 


